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Bakanliginiz biinyesinde 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet-Memurlart Kanununun 4 {incii
maddesinin  (B)  fikras1  kapsaminda sézlesmeli  personel pozisyonunda  istihdam
edilenlerden haklarinda gorevden uzaklagtirma tedbiri uygulananlarin gorevlerinden uzak kaldiklar
siirelerinde sozlesme licretlerinin iicte ikisinin 6denmesi ve s0z konusu siirelerin sézlesmeli hizmet
stiresinin hesabinda degerlendirilmesi hususlarinda hasil olan tereddiide iliskin goriis talep edilen ilgi yazi
incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 say1li Kanunun;

"Gorevden uzaklastirma' baslikli 137 nci maddesinde,

"Gorevden uzaklagtirma, Devilet kamu hizmetlerinin gerektirdigi hallerde, gérevi basinda
kalmasinda sakinca gériilecek Devlet memurlar: hakkinda alinan ihtiyati bir tedbirdir.

Gorevden uzaklastirma tedbiri, sorusturmanin herhangi bir safhasinda da alinabilir.” hiikmiine,

"Gorevden uzaklastirilan veya gorevinden uzak kalan memurlarin hak ve yiikiimliiligi"
baslikli 141 inci maddesinde,

"Gorevden uzaklastirilan ve gorevi ile ilgili olsun veya olmasin herhangi bir sugtan tutuklanan
veya gozaltina alinan memurlara bu stire icinde ayliklarimin iicte ikisi odenir. Bu gibiler bu Kanunun
ongordiigii sosyal hak ve yardimlardan faydalanmaya devam ederler.

143 iincii maddede sayilan durumlarin gerceklesmesi halinde, bunlarin ayliklarinin kesilmis olan
ticte biri kendilerine ddenir ve gorevden uzakta gecirdikleri siire, derecelerindeki kademe ilerlemesinde
ve bu siirenin derece yiikselmesi i¢in gerekli en az bekleme siiresini asan kismi, list dereceye yiikselmeleri
halinde, bu derecede kademe ilerlemesi yapilmak suretiyle degerlendirilir. " hiikmiine,

"Memurun gireve tekrar baslatilmasi zorunlu olan haller" baslikli 143 iincii maddesinde,

"Sorusturma'veya yargilama sonunda yetkili mercilerce:

a) Haklarmda memurluktan ¢ikarmadan bagska bir disiplin cezasi verilenler;

b) Yargilamanin men'ine veya beraatine karar verilenler;

¢) Hiikiimden evvel haklarindaki kovusturma genel af ile kaldirilanlar,

¢) Gorevierine ve memurluklarina iliskin olsun veya olmasin memurluga engel olmiyacak bir ceza
ile hiikiimlii olup cezasi ertelenenler,

Bu kararlarin kesinlegmesi iizerine haklarindaki gérevden uzaklastirma tedbiri kaldirilir."”
hiikiimlerine,

yer verilmistir.

Bu belge, givenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Buna gore, Devlet memurlarinin gérevinin basinda kalmasinda sakinca goriilen hallerde gorevden
uzaklastirma tedbiri uygulanabilecegi ve gorevden uzaklastirilan ve gorevi ile ilgili olsun veya olmasin
herhangi bir sugtan tutuklanan veya gozaltina alinanlara ayliklarinin iigte ikisinin 6denmesigerektigi, 143
incli maddede yazili hallerin ger¢eklesmesi halinde gorevden uzak kalinan siirelerinin kademe
ilerlemesinde degerlendirilecegi ile ayliklarinin kesilmis olan {gte birinin kendilerine
O0denecegi anlasilmaktadir. Bununla birlikte, s6z konusu siirelerin, 657 sayth, Kanunun ilgili
maddelerinde hiikiim altina alinmis olan belirli bir gorevde g¢alisma siiresi veya« fiilen ¢alisilan
stirelerden sayilacagina iliskin bir hilkme yer verilmemistir.

Bununla birlikte, bahse konu Kanunun ilgili maddelerinde yer verilen belirli bir gérevde caligma
stiresi ile fiilen ¢alisilan siirelerin hesabinda bu gérevde gecen siireler ile.bu hususta kanun koyucunun
0zel olarak ongdrmiis oldugu siireler degerlendirilmektedir. Bir 6rnek vermek gerekirse, 8/4/1929 tarihli
ve 1416 sayili Kanun kapsaminda yurt disina gonderilenlerin bu siirelerinin degerlendirilmesine iliskin
olarak ayn1 Kanunun 21 inci maddesinin ti¢lincii fikrasinda, "Bu kigilerin yurt disinda lisanstistii egitim
amaciyla gegirdikleri siirelerin tamami, Bakanlik¢a belirlenen yurt-disinda azami egitim siiresini
gecmemek iizere, memuriyette gecmis sayilarak, bu siirelerin her yilibir kademe ilerlemesine ve her ii¢
yilr bir derece yiikselmesine esas olacak sekilde degerlendirilir ve 657 sayili Kanunun 68 inci maddesinin
(B) fikrasinda éngoriilen ¢alisma siirelerinin hesabinda da dikkate alinir. " hilkkiim altina alinarak s6z
konusu siirelerin 657 sayili Kanunun 68 inci maddesinin (B) fikrasinda 6ngoriilen c¢alisma siirelerinin
hesabinda dikkate alinmasi imkani saglanmistir.

Su halde, Devlet memurlarindan haklarinda gérevden uzaklastirma tedbiri uygulananlarin bu
stireleri, 657 sayili Kanunun 143 iinclii maddesinde. hallerin gerceklesmesi halinde kazanilmis hak
ayliginda degerlendirilmekte olup gorevi ile olan fiili iliskisi sona erdiginden hareketle mezkir
Kanunun ilgili maddelerinde hiikiim altina alinmis olan belirli bir gorevde calisma siiresi veya fiilen
caligma siiresinden sayilmasina imkan bulunmamaktadir.

Diger yandan, 19/1/2023 tarihli ye 7433 sayili Kanunun 26.01.2023 tarihinde yiiriirlige giren 2
nci maddesi ile 657 sayili Kanunun 4(B) fikrasina, "Sézlesmeli personelin gérevden uzaklastirilmast ile
disipline aykir1 fiil ve hadllerin gerceklesmesi durumunda bu personele verilmesi gereken disiplin
cezalari, disiplin cezasi vermeye yetkili merciler ve disiplin kurullar: ile disipline dair diger hususlar
hakkinda Devlet memurlarinin tabi oldugu hiikiimler uygulanwr. Ancak, kademe ilerlemesinin
durdurulmasi ve tistii ceza verilmesini gerektiren fiil ve hallerde disiplin kurulunun karari alinarak
sozlesmeli personelin gérevine atamaya yetkili amirin onayt ile son verilir." hiikkmii eklenmis olup
mezklr Kanunun 4(B). fikrasina gore sozlesmeli pozisyonda istihdam edilen personelin gorevden
uzaklastirma hiikiimleri bakimindan 7433 sayili Kanunun 2 nci maddesinin yirirliik tarihi itibartyla
Devlet memurlarinin tabi.oldugu hiikiimlerin kiyasen uygulanmasi dngdriilmiistir.

Bununla birlikte; bahse konu Kanunun 4(B) fikrasinda yer alan dordiincii paragrafinin ikinci
climlesinde, "...Bu kapsamda istihdam edilen sozlesmeli personelden ayni kurumda ii¢ yillik ¢alisma
stiresini tamamlayanlar bu siirenin bitiminden itibaren otuz giin i¢inde talepte bulunmalar: halinde
bulunduklar: yerde ayni unvanli memur kadrolarina atanur. ..." hitkmiine yer verilmistir.

Ayrica, 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan
Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarmn 3 {incii maddesinde, "Sézlesmeli personelin iicreti;
pozisyom. unvani, bu unvana iliskin egitim diizeyi, kamu kurum ve kuruluslarinda aynt kadro veya
pozisyon unvaninda gegen hizmet siiresi dikkate alinarak tespit edilir.” hikkmii yer almaktadir.

Bu belge, givenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Yukarida yer verilen hiikim ve agiklamalar ¢er¢evesinde; Bakanliginiz biinyesinde 657 sayili
Kanunun 4(B) fikras1 kapsaminda sozlesmeli pozisyonda istihdam edilenlerden goérevden uzaklastirilan
ve gorevi ile ilgili olsun veya olmasin herhangi bir suctan tutuklanan veya gozaltina alinanlarin;

- Gorevlerinden uzak kaldig: stirelerinde mezkir Kanunun 141 inci maddesinin birinci fikrasi
hiikmiiniin kiyasen uygulanmasi ve 143 {incli maddesinde sayilan hallerin ger¢eklesmesi halinde bu
stirelerin sdzlesme iicretinin belirlenmesine esas siirelerden sayilmasi gerektigi,

- S6z konusu stirelerin 657 sayili Kanunun 4(B) fikrasinin dordiincii paragrafinda yer verilen ii¢
yillik caligma siiresinin hesabinda degerlendirilmesine imkéan bulunmadig,

miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Bilal SENTURK
Genel Sekreter a.
Vali
Personel ve Prensipler Genel Miidiirii
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